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M. HHuugguueess  BBOORREELL  

SSeeccrrééttaa ii rree du CCOOMMIITTEE   SSOOCCIIAALL   ee tt   ÉÉCCOO NNOOMMIIQQ UUEE 

SSEESSSSAADD  AAllaaiinn  RR II CCHH AA RRDD 

19, avenue des Indes 

9911994400  LLEESS  UULLIISS  

 

 

LLeett tt rree   eennvvooyyééee  ppaarr   ccoouurr rr ii ee ll   

 

Monsieur le SSeeccrréé tt aa ii rree   du CCOO MM IITTEE  SSOOCCIIAALL   eett   

ÉÉCCOONNOOMMIIQQUUEE, 

 

J’ai l’honneur et le plaisir de vous adresser une invitation 

pour la qquuaatt rr ii èèmmee  réunion du CCOOMMIITTEE  SSOOCCIIAALL   ee tt   ÉÉCCOONNOOMMIIQQUUEE 

de l’AADD   PPEEPP   9911 après les élections des instances 

représentatives du Personnel de Juin 202244. Comme nous en 

sommes convenus, cette réunion se tiendra le 

LLuunnddii   1188  NNoovveemmbbrree  22002244,,   

ddee  1133hh3300  àà  1177hh3300  

Cette réunion se tiendra en présentiel au sein du siège 

de l’AADD  PPEEPP  9911   ––   1166,,   rruuee  TThh iibbaauudd  ddee  CChhaammppaaggnnee  ––   9911009900   

LL IISSSSEESS.. 

 

La prochaine réunion de la CCOOMMMMIISSSSIIOONN  SSAANNTT EE  

SSEECCUURRIITTEE   eett   ddeess   CCOO NNDDIITT IIOONNSS   ddee   TTRRAAVVAA IILL   ––   

CCSSSS––CCTT est pré–positionnée le Lundi 2255   

NNoovveemmbbrree ,,   àà   1144hh, au sein de l’IIMMPPrroo RRooggee rr LLEECCHHEERRBBOONNNN IIEERR 

de Palaiseau. La première réunion de la Commission Formation 

est pré–positionnée le Mercredi 4 Décembre à 14h, au sein du 

dispositif HHUURREEPPOOII XX MMuull tt iiSSeerrvv ii cceess, à la Ferté–Alais. La 

prochaine réunion du CCOOMMIITTEE  SSOOCCIIAALL   eett   ÉÉCCOO NNOOMMIIQQUUEE est pré–

positionnée le Vendredi 2200  DDéécceemmbbrree   22002244,,   ddee  1100hh  àà   1144hh, au 

sein de la DD IIRREECCTT IIOONN   GGEENNEERRAALLEE de LISSES. 

 
 
 
 

 

AAssociation 

DDépartementale des 

PPupilles de  
l’EEnseignement PPublic 

de l’EESSSSOONNNNEE  

 

 

 

 

 

  
  

LLee  PPrrééssiiddeenntt  
 

Téléphone 

0011  6699  1111  4466  9911  
Télécopie 

0011  6699  1111  4466  9999  
Courriel 

ddiirreeccttiioonn..ggeenneerraallee@@aaddppeepp9911..oorrgg  
 

Site Internet 

aa dd pp ee pp 99 11 .. ff rr   
Twitter 

@@ AADD PP EE PP 99 11  

 
Association membre de la 

FFééddéérraattiioonn  GGéénnéérraallee  ddeess PPEEPP 
Reconnue d’Utilité Publique 

 
 

CCoonnvveenntt iioonnss  ::   
Éducation Nationale 

AARR SS Île de France 

Conseil Départemental de l’Essonne 
Habilitation Aide Sociale 

 

AAggrréémmeennttss   ::   
Fédération de Vacances 

Tourisme 
Éducation Populaire 

 

 
SSiièèggee  SSoocciiaall   

AADD   PPEE PP   9911  

Inspection Académique 
de l’Essonne 

Boulevard de France 
91012 ÉVRY Cedex 

 
BBuurreeaauuxx  --   CCoorrrreessppoonnddaannccee   

16, rue Thibaud de Champagne 
91090 LISSES 
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OORRDDRREE  dduu   JJOOUURR : établi conjointement avec le Secrétaire du  CCOOMMIITTEE  SSOOCCIIAALL   eett   

ÉÉCCOONNOOMMIIQQUUEE, M. HHuugguueess  BBOORREELL :  

NNoott aa   bbeennee   

 les points avec un trait vert à gauche : points reportés à l’issue d’une 
précédente réunion.  

 les points avec un trait bleu à gauche : des points abordés lors d’une 
précédente réunion…mais sur lesquels il est indispensable / nécessaire de 

revenir.  
 
 
 

11..  Vie du CCOO MMIITTEE   SSOOCC IIAA LL   ee tt   ÉÉCCOO NNOOMMIIQQUUEE   de l’AADD  PPEE PP   9911   ::  

 

  Validation des comptes–rendus des précédentes réunions.  

 
 

  Bilan financier et clôture de l'exercice budgétaire de la pprrééccééddeennttee   

mmaannddaatt uurree : 

  RRaappppoorr tt   ggéénnéérraa ll   ddee  ll '' aacc tt ii vv ii tt éé de la Secrétaire sortante du CCSSEE  

– Mme VViirrggiinniiee  JJOORRDDAANN, soumis à l'approbation du nouveau 

CCOOMMIITTEE   SSOOCCIIAA LL   ee tt   ÉÉCC OONNOOMMIIQQUUEE. 

 

  La mmiissee  eenn  œœuuvv rree de la nouvelle mandature du CCOOMMIITTEE  SSOOCCIIAALL  eett   

ÉÉCC OONNOOMMIIQQUUEE de l’AADD   PPEEPP   9911 : pprreemmiiee rrss   rraappppee ll ss ,,   pprreemmii ee rrss   

jj aa ll oonnss…… 

▪▪  Les accords complémentaires : Représentants de proximité 

BBDDEESS, fonctionnement du CCSSEE (CCSSSS––CCTT, une nouveauté : la 

proposition d’une commission FFoorrmmaatt ii oonn…), les différentes 

consultations.  

▪▪  Des autres accords à finaliser… et à déposer… 

▪▪  Un tt éé ll éépphhoonnee  pprroo ff eessss ii oonnnnee ll pour le secrétaire du CCSSEE.  

▪▪  Vers une pprr ii ssee   eenn  cchhaa rrggee  ddee  ll aa   mmaaii nn tt eennaannccee des ordinateurs 

du CCSSEE par l'Association gestionnaire ?  

 

  La signature du rrèègg ll eemmeenntt   ii nn tt éé rr ii eeuu rr du CCSSEE aassssooccii aatt ii ff   de l’AADD  PPEEPP  

9911.  

 

  Point sur les formations des ÉÉlluu··ee··ss du CCSSEE. La formation des 

élu·e·s délégués à la CCSSSS––CCTT.  
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  La mise en œuvre des  RReepprréésseennttaannttss   ddee  PPrrooxxiimmii ttéé   ::  

  Désignation des différents RRPP de chaque site par le CCOOMMIITTEE 

SSOOCCIIAALL eett ÉÉCCOONNOOMM IIQQ UUEE : vote du CCSSEE. LLaa  nnéécceessss ii tt éé ,,   ll ’’uutt ii ll ii tt éé   

dd ’’uunn  vvoott ee   àà   bbuu ll ll ee tt ii nn   sseecc rree tt   ??  

  Les heures de délégation des RRPP, leur présence éventuelle sur 

des réunions de CCSSEE : quelles modalités ?  

  La question des comptes–rendus des réunions de RRPP avec les 

Directions.  
 

 

22..  Vie de l’Entreprise AADD  PPEEPP  9911 : 

 

  Information du CCSSEE sur les problèmes rencontrés au sein de 

l’IIMMPPrroo RRooggeerr LLEECCHHEE RRBBOONNNN IIEERR de Palaiseau sur la livraison des 

repas par la société SSOODDEEXXOO. La transmission des éléments par la 

DDGG au secrétaire du CCSSEE, les actions encore en cours et à venir.  

 

  Information du CCSSEE sur l’attaque informatique avec un rançongiciel 

subie le 25 octobre par l’IIMMEE AAnnddrréé NNOO UUAAIILLLLEE de Massy. La 

réaction de l’Ad Pep 91, les actions encore en cours et à venir, la 
nécessité de renforcer les procédures de sécurité, la question de la 

double authentification MMFFAA.  

 

  II nn ffoo rrmmaatt ii oonn  dduu   CCOO MMIITTEE   SSOOCCIIAA LL   eett   ÉÉCCOONNOOMMIIQQ UUEE sur les 

propositions budgétaires pour l’année 22002255 pour les dispositifs 

médico-sociaux de l’AAssssoocc ii aa tt ii oonn .. 

▪▪  Retour sur les différents CCOOMMIITTEESS ddee GGEESSTT IIOONN des EESSSSMMSS   : avis 

et remarques des élu·e·s.  

▪▪  Retour sur les dd ii ff ff éérreenntt eess   pp rrooppooss ii tt ii oonnss   bbuuddggéé ttaa ii rreess : 

  Les propositions transversales. 

  Les propositions pour chacun des dispositifs institutionnels.  

▪▪  La prochaine étape : le  CCPPOOMM   ««  PPEEPP   EENN  EESSSSOONN NNEE   »»  ::   ooùù  eenn   

ssoommmmeess --nnoouuss   ?? Le lancement de la négociation avec la 

Délégation Territoriale de l’AARRSS ÎÎ ll ee   ddee  FF rraannccee pour le CCPPOOMM  

22002244––22002288.  

▪▪  Remarques, Avis et Vote du CCOOMMIITTEE  SSOOCCIIAALL   eett   ÉÉCCOONNOOMMIIQQUUEE.  
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  Les ccaa lleennddrr ii ee rrss   aannnnuuee ll ss   22002255 de fonctiionnement des dispositifs 

médico-sociaux de l’AAssssoocc ii aa tt ii oonn : point et échanges.  

 

  La complémentaire Santé pour tous : la MMGGEENN. Contrat, conditions 

et garanties… en application des avenants conventionnels 328 du 
1er Septembre 2014 et 334 du 29 Avril 2015.  
 
 

  les 77èè mm ee ss   RReennccoonntt rreess   PPEEPP du 9 au 13 Décembre 2024 :  

▪▪  Une proposition fédérale : retrouver et partager « ll ee   sseennss   dd ’’uunn  

ccoonntt rraa tt   ssoocc ii aa ll   nnee  ll aa ii ssssaanntt   ppeerrssoonnnnee  aauu  bboo rrdd   dduu  cchheemmiinn   !! » 

▪▪  Une proposition : 5 après–midis en visio avec les contributions 

de l’ensemble du Réseau.  

▪▪  La proposition de l’AADD  PPEEPP  9911 : une conférence – spectacle de 

Clôture des RReennccoonntt rreess  PPEEPP, le SSaammeedd ii   1144  DDéécceemmbbrree avec la 

Compagnie Le Pompon « 110000 %%  MMaarr ii aannnnee ». Une entrée 

originale et inventive pour aborder les questions liées à la 
Laïcité. 
Un spectacle de 1h30 avec 4 actrices. 

Un spectacle pensé comme l’AAccttee   11 des VVœœuuxx  22002255…  

 
 

  EESS MM SS nnuumméérr ii qquuee : la mise en œuvre du DDoossss ii ee rr   UUnn ii qquuee   

II nn ffoo rrmmaatt ii sséé ––   DDUUII de l’usager pour les dispositifs médico – sociaux :  

▪▪  Le choix d’un éditeur, le choix d’un AAMMOOAA… 

▪▪  Le choix du mode de travail au sein de la « GGrraappppee   PPEE PP   

LLOORR ’’EEsstt » : les Comités Opérationnels – CCOOMMOOPP par type de 

dispositif, ou comment capitaliser et échanger au sein de la 
Grappe… 

▪▪  Un site pilote par type de dispositif : pour l’AADD  PPEEPP   9911, un IIMMEE 

sans hébergement : l’IIMMPPrroo RRooggeerr   LLEECCHHEERR BBOONNNNIIEERR de 

Palaiseau. 

▪▪  Les « CCOOMMOOPP   AADD  PPEEPP  9911 »,. 

▪▪  La question d’une première « démo » proposée à tou·te·s les 

salarié·e·s. UUnnee  vvee rrss ii oonn   22   bb ii eennttôô tt   dd ii ssppoonn ii bb ll ee…  

▪▪  LLaa  mmoobb ii ll ii ssaa tt ii oonn des personnels des différents dispositifs : 

formation et reprise des données, utilisation du logiciel avec les 

objectifs de la VVSSRR – vérification des services rendus.  
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33..  Vie des dispositifs institutionnels AADD  PPEEPP  9911 : 

 

  La patrticipation des salarié·e·s à l’élaboration et à la mise à jour du 

DDooccuummeenntt   UUnn ii qquuee   dd ’’ÉÉvvaa lluuaatt ii oonn des Risques Professionnels – 

DDUU EERRPP. 

  L’intevention d’une personne concernant lres rissques professionnels 

au niveau de l’UUEEMMAA de l’école maternelle Le Minotaure à GRIGNY. 

 

  LL ’’éévvaa lluuaatt ii oonn  ddee  ll aa   qquuaa ll ii tt éé du service rendu par les dispositifs 

médico–sociaux :  

▪▪  La modification du régime des autorisations par la LLooii   nn°°22002222––

221177 publiée le 22 février 2022, loi relative à la différenciation, la 

décentralisation, la déconcentration et la simplification de 
l’action publique locale.  

▪▪  Les nouvelles logiques issues du DDéécc rree tt   22002211––11447766 du 12 

Novembre 2021 relatif au rythme des évaluations de la qualité 
des établissements et services sociaux et médico–sociaux. 

▪▪  Un nouveau rythme, calqué sur le CCPPOOMM, de nouvelles façons 

d’envisager l’évaluation : l’accompagné traceur, le traceur ciblé 

et l’audit système…  

▪▪  Et les dispositifs de l’AADD  PPEEPP   9911 dans tout cela ?… 

 
 

  Un projet de groupe d'analyse de la pratique professionnelle pour 
les cadres…  

 

 
 
 
Vous pouvez d’ores et déjà proposer d’autres questions diverses à la 

DD IIRREECCTT IIOONN  GGEENNEE RRAALLEE par courriel : 

  direction.generale@adpep91.org  

 
 
 

mailto:direction.generale@adpep91.org
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Je reste à votre entière disposition pour tout renseignement 

complémentaire ou toute précision. Je vous demande de bien vouloir avoir la 
courtoisie de nous signaler toute absence éventuelle et prévisible au 

0011   6699  1111   4466  9911  ou par courriel. En espérant vous retrouver pour cette réunion, 

je vous prie de bien vouloir agréer, Monsieur le SSeecc rréé tt aa ii rree   du CCOOMMIITTEE  SSOOCCIIAALL   eett   

ÉÉCCOONNOOMMIIQQUUEE, l’expression de mes sentiments les meilleurs. 

 
 

 

Pour le PPrrééss ii ddeenntt du CCOOMMIITTEE   SSoocc ii aa ll   ee tt   EEccoonnoommiiqquuee, 

JJeeaann––PPaauull  CCOOMMTTEE 

 
 
Par délégation, 
Le DDii rreecc tteeuu rr   GGéénnéérraa ll de l’AADD   PPEEPP   9911 

JJeeaann––FFrraannççooiiss  GGEEYY 


